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RED BUTTON EDU je
mezioborova vzdélavaci platforma

pro vSechny vase zameéstnance

Jsme prostredi, ve kterém vzbudime zajem lidi o
dulezité témata diky expertim z klicovych oblasti.

Jsme sit komunit, ve kterych se nebojime sdilet
realné uspéchy i nedspéchy z praxe.

Diky Sifi obsahu i formatl nabizime vSe od inspirace
po transformaci.
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EDU Ctyii neoddélitelné pilife uéeni

Employee Excellence
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EDU OBLASTI

V jednotlivych oblastech nacerpate nepreberné mnozstvi inspirace,
ale i praktickych tipU, které vam muzZeme ihned prevést do praxe

Design a marketing Digitalizace Firemni kultura
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Firmy a zpUsoby spoluprace Inovace Leadership
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Osobni rozvoj Udrzitelnost Véda a technologie
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EDU EXPERTIZA

Privodci v jednotlivych oblastech vam budou zkuseni profici napfi¢ Ceskou a

-

Slovenskou republikou za nimiz stoji roky zkusenosti
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Dalibor Pulkert David Vrba Gabriela Kongitikovd Gabriela Vondruiovd Hana Jadavan Jan Maiek Jén Uriga Jarda Jirdk Jirka Bréda Libor Mattui Luboi Maly Margaret Starka
LeADERSHS, 0308N ROZVOL LEADERSIP, 0808NI ROZVOS PIAEMNI KULTURA, FIRMY A 200308Y FIRENNI KULTURA, FIRMY A ZPOSOBY PIREMNI KULTURA, PiRMY A ZPUSOBY. INOVACE, GSOBNI ROZVOJ, Inovace os0aNi ROZVOS Piasey A 2PUSOBY PRACE, 0%08N ROZVOL, LORHTELNOST INOVACE, VEDA A TECHNOLOGIE LEADERSHS, UDAZTELNOST
UDAZITELNOST. VEDA A TECHNOLOGIE LEADERSHIP
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Martin Hak Martin Holecko Martin Vitek Matdj Krejéi Michal Poppe Michal Srajer Miky $koda Ondfej Slaby Ondfej Suchy Pavel Kfepelka Pavel Pumpria Pavlina LouZenskd
FIRMY A Z20S0BY PRACK INOVACE, VEDA A TECHNOLOGE FIREMNI KULTURA, OSOBN( ROZVOS DIGITAIZACE. OSOBNI ROZVOS FIREMN KULTURA, UDRZITEANOST FIREMN KULTURA, LEADERS WS LEADERSIP, 05OBN| ROZVOS FIREMNI KULTURA FIREMNI XULTURA, FIRMY A ZB0SOBY FIRMY A ZPOSOBY PRACE. LEADERSHIR, 0SOBN ROZVOS DESIGN A MARKETING, INGVACE
PRACE LEADERSHI

Petr Bened Petr Fridrich Petr Skondrojanis Petra Jankova Radek Habl Roman Smifak Roman Stupka Sara Polak Tino Hrngiar Tomas Hruda Tomés Hillle Zuzana Zamborska
DIGITAUZACE, LEADERSHIP OSOBNI ROZVOJ, UDR2ITELNOST FIREMN( KULTURA, LEADERSHIR 050BN ROZVO) FIREMNI KULTURA, FIRMY A ZPUSOBY FIREMN| KULTURA, FIRMY A ZFOS0BY FIRMY A ZPOSOBY PRACE. DIGITAUZACE, VEDA A TECHNOLOGIE DESIGN A MARKETNG, INOVAGE INOVACE, OS0BNI ROZVOS FIREMN| KULTURA, OSOBNI ROZVOJ LEADERSH®, UDRZITELNOST
0508NI ROZVOS PRACE pricE LEADERSHIP
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EDU FORMATY

Jen vy nejlip vite, jaka forma ueni vam vyhovuje nejvice. Online nebo offline.

Vice teorie nebo vice praxe. Zkracujeme cestu od informaci k dovednostem

Prednasky Diskuze Workshopy
~ - ~ -
Mastermindy Navstévy ve firmach Uzaviené skupiny
) L ) L
~ - ~ -
Propojovani a parovani lidi Neformalni setkavani Expertni dobrovolnictvi
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EDU KOMUNITY

Sdilenim se spole¢né uc¢ime z redlnych zkusenosti a prikladu.
Vzdy s dlrazem na dUvéru, upfimnost a otevienost

Propojte se s lidmi zevnitf i z venku své firmy nad

Propojeni

spoleCnymi tématy.

Budujete divéryhodné vztahy a najdéte partaky a partacky, se

Vztahy

kterymi budete otevrené resit aktualni problémy.

Pfineste na studl, co vas zajima nebo s ¢im potrebujete

Participace

poradit. Usporadejte vlastni akci s vlastnim tématem.




® i:: CLENSTVI PRO JEDNOTLIVCE

Co ziskate Inspire Impact

neomezeny pristup ke vsem vysilanim

praktické vyzvy a pracovni listy umoznujicimi

snadno zavést do praxe noveé znalosti

upozornéni na nové dily sledovanych poradu
diskuse a workshopy s odborniky

zapojeni do komunit expertt formou sdileni

vlastnich zkusenosti a vzajemného propojovani *

2900 Ké 9 900 K¢

*po diskuzi a schvéaleni expertnim tymem EDU rocné rocné
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Co ziskate Inspire Impact

® &7 CLENSTVI PRO TYM / FIRMU (2-15 lidi)

neomezeny pristup ke vsem vysilanim spolu s

pracovnimi listy a upozornénim na noveé dily

EDU HERO - starame se o Clovéka, ktery bude

mit U vas ve firmeé na starosti RB EDU

komunikacni materialy dovnitf do firmy, sprava

uzivatell vCetné statistik a reportl

zapojeni do komunit expertd formou sdileni

vlastnich zkuSenosti a vzajemného propojovani *

15 000 K¢ 49 000 Ké

*po diskuzi a schvaleni expertnim tymem EDU ro¢né pro véechny &leny ro¢né pro vsechny ¢leny
tymu nebo zameéstnance tymu nebo zaméstnance




e CLENSTVI PRO FIRMU (16-300 lid))

Co ziskate Inspire

Impact

neomezeny pristup ke vsem vysilanim spolu s

pracovnimi listy a upozornénim na noveé dily

EDU HERO - starame se o Clovéka, ktery bude

mit U vas ve firmeé na starosti RB EDU

komunikacni materialy dovnitf do firmy, sprava

uzivatell vCetné statistik a reportl

zapojeni do komunit expertd formou sdileni

vlastnich zkuSenosti a vzajemného propojovani *

75 000 K¢

*po diskuzi a schvéaleni expertnim tymem EDU ro¢né pro vsechny
zameéstnance

109 000 K¢é

ro¢né pro vsechny
zaméstnance



e CLENSTVI PRO FIRMU (nad 301 lidi)

Co ziskate Inspire

Impact

neomezeny pristup ke vsem vysilanim spolu s

pracovnimi listy a upozornénim na noveé dily

EDU HERO - starame se o Clovéka, ktery bude

mit U vas ve firmeé na starosti RB EDU

komunikacni materialy dovnitf do firmy, sprava

uzivatell vCetné statistik a reportl

zapojeni do komunit expertd formou sdileni

vlastnich zkuSenosti a vzajemného propojovani *

150 000 K¢é

*po diskuzi a schvéaleni expertnim tymem EDU ro¢né pro vsechny
zameéstnance

199 000 K¢é

ro¢né pro vsechny
zaméstnance
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Lubos Maly

malylubos@gmail.com
+420 725 980 946



RED
BUTTON

EDU

Jan Masek

jan@masek.me
+420 724 839 994
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Lenka Vaskova

lenka@redbuttonedu.cz
+420 776 364 577
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Jan Uriga
uriga.jan@gmail.com
+421903 176 697
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Ondyrej Slaby
ondrej@slabosi.cz
+420 606 726 553
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Dominik Michna

domino@dominikmichna.cz
+420 736 446 660



